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KIVONAT

Készült: Naszály Község Képviselő-testületének 2011. november 30-án megtartott ülésén felvett jegyzőkönyvből. 

7.) N a p i r e n d tárgyalása: 

                            E g y e b e k :
Naszály község Önkormányzat Képviselőtestület 

            130/2011.( XI.30.) KT számú határozat
Naszály község Önkormányzat Képviselőtestülete a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.évi XXXIII. törvény 20/A alapján pályázatot hirdet a Gyermek és közétkeztetési Intézmény intézményvezetői munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
Foglalkoztatás jellege:Teljes munkaidő 
A munkavégzés helye:

Komárom-Esztergom megye, 2899 Naszály Iskola u.2.
A munkakörhöz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

- vezeti és irányítja a főzőkonyha munkáját,ellátja az ehhez kapcsolódó tervezési, szervezési 
   és ellenőrzési feladatokat,

- gondoskodik az élelmezési anyagok naprakész nyilvántartásának vezetéséről, 

- felelős az irányítása alatt álló főzőkonyhában az előállított ételek minőségéért, 

   mennyiségéért, időbeni kiadásáért

- összehangolja és ellenőrzi a konyhai dolgozók tevékenységét.

- étlapot állít össze, a jóváhagyott étlap alapján összeállítja a nyersanyagszükségletet, 
   gondoskodik azok beszerzéséről a megkötött szerződések szerint, ellenőrzi a raktárkészletet, - elkészíti a nyersanyagkiszabást,
- felelős az élelmiszer biztonságáért, a főzőkonyha rendeltetésszerű működéséért,
- betartja és betartatja a HACCP közegészségügyi és járványügyi előírásokat,
- ellenőrzi a beérkező pénzügyi bizonylatokat, azokat bevételezi és szakmai teljesítés után 
   továbbítja a Naszály község Polgármesteri Hivatal gazdálkodási előadójához,

- részt vesz az étel előállításban és a leltározási munkálatokban.
Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a " Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 
Pályázati feltételek: 
· Középfokú képesítés, élelmezésvezető,

· Magyar állampolgárság,büntetlen előélet,egészségügyi alkalmasság

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
· Közétkeztetésben szerzett tapasztalat-legalább 3 év szakmai tapasztalat

· Felhasználói szintű számítógép kezelői ismeretek, 

A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör legkorábban a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető.

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. január 6.

A pályázatok benyújtásának módja: 
· Postai úton, a pályázatnak a Naszály Község Önkormányzat Polgármesteri Hivatala címére történő megküldésével (2899 Naszály Rákóczi F.u.142. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot, valamint a munkakör megnevezését: Gyermek és Közétkeztetési Intézmény Intézményvezető 

· Személyesen: Maszlavér István polgármester, Komárom-Esztergom megye, 2899 Naszály Rákóczi F.u.142.

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázatok elbírálásáról Naszály Község Önkormányzatának képviselő-testülete dönt. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. január 19.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: www.naszaly.hu – 2011.december 5.
A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2011. december 9.
 A munkáltatóval kapcsolatban további információt  www.naszaly.hu honlapon szerezhet.
Határidő: a közzétételre: 2011. december 5.
Felelős: Maszlavér István polgármester
K.m.f.

Maszlavér István sk.



Szűcs Márta sk.

                                polgármester



         jegyző

A kivonat hiteles:

Naszály, 2011. december 5.
Naszály község Önkormányzat Képviselőtestülete


2899 Naszály, Rákóczi Ferenc utca 142.


Tel. / fax: 06 34 / 350-612
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